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RESUMEN DEL RETIRO Y
CAMPUS DE CGLU DE 2018

La cuarta edicion del Retiro de CGLU ha sido la mayor reunion de estas
sesiones hasta la fecha. EL Retiro se lleva a cabo como un medio para
establecer prioridades e intercambiar informacion entre las distintas
partes de la red, y se ha convertido en un momento importante

para mejorar el didlogo y moldear la estrategia de la comunidad en
conjunto.

Segun la encuesta de valoracion, un 96% de los asistentes estuvieron
de acuerdo con la afirmacién de que “el Retiro de CGLU ha sido una
experiencia profesional Gtil”. Se describié de dtiles los esfuerzos
realizados para fortalecer alianzas de paternariado, generar sinergias
e intercambiar conocimientos, y los participantes informaron sobre
el desarrollo de los planes conjuntos para las actividades futuras. La
participacion en la toma de decisiones y la participacién activa de
todas las organizaciones proporcionaron una oportunidad dnica para
confirmary dar forma a las acciones de CGLU y de sus socios.
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Estado de desarrollo de las
prioridades estratégicas

EL Retiro contribuy6 a ratificar las prioridades
estratégicas de la comunidad y a desarrollar una
estrategia para hacerlas realidad. A lo largo del
evento, las sesiones se centraron en el desarrollo de
la capacidad, el aprendizajey en priorizar el discurso
sobre la localizacion y la descentralizacion con
respecto a las agendas globales. Se demostré que el
enfoque sobre la Agenda 2030 es muy importante,
lo que ha colocado al colectivo de gobiernos locales y
regionales en el centro de la agenda internacional.

Los debates sobre gobernanza multinivel tuvieron

un papel destacado en los eventos. Un tema que

se debatié ampliamente en las esferas globales

y nacionales del Retiro fue el esfuerzo de los
gobiernos locales y regionales por hacer oir su voz. La
colaboracién entre los gobiernos locales y regionales
y los distintos actores se identificé como clave para
las diferentes regiones de CGLU a fin de contribuir a
conseguir los ODS.
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Para ello, es necesario aumentar las asociaciones entre
la red, la comunidad de gobiernos locales y regionales

y las instituciones supranacionales, asi como entre

los demds actores y colectivos. El debate sobre crear

un modelo distinto de gobernanza también resulté
prolifico y resoné en distintas mesas redondas del
Retiro, con un enfoque en la creacion de confianza entre
las distintas esferas de gobiernoy el trabajo hacia la
solidaridad entre ellas.
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Prioridades politicas y Olas de
accion: La lucha por la resiliencia,
Oportunidades para todos y el
Derecho a la Ciudad

El Derecho a la Ciudad, la resiliencia y las
oportunidades para todos se confirmaron como
prioridades politicas para la comunidad. Se puso
especial énfasis en la transparencia y en las
contribuciones de los ciudadanos (especialmente de
los mds vulnerables), ya que sus aportaciones son
vitales a la hora de disefiar ciudades para todosy

para implementar el Derecho a la Ciudad. El derecho

a la vivienda, cémo resolver la mercantilizacion de

la vivienda, la gentrificacién y el estado del mercado
inmobiliario también fueron temas clave del debate en
torno al Derecho a la Ciudad y sobre cdmo garantizar los
derechos de los ciudadanos.

Los miembros y socios de la red estuvieron de acuerdo
en que la financiacién desempena un papel fundamental
a la hora de conseguir ciudades mds sostenibles e
inclusivas. Una planificacién encarada a la resiliencia,
el acceso a vivienda dignay a servicios pablicos dignos
solo puede asegurarse mediante un mejor acceso

a la financiacién y a una mayor autonomia para los
gobiernos locales y regionales.

Los miembros y los socios

de la comunidad estuvieron
de acuerdo en que la
financiacion desempeiiaba un
papel fundamental a la hora
de conseguir ciudades mas
sostenibles e inclusivas.




Del intercambio al desarrollo de
estrategias: EL Global Taskforce y las
alianzas con organizaciones afines,
la clave del éxito

El Global Taskforce de los Gobiernos Locales y
Regionales (GTF) también organiz6 una sesién especial
durante el Retiro, que se centr6 en cémo el GTF podria
contribuir en la consecucién de las agendas globales,
y en cdmo establecery garantizar el legado de Habitat
II1. La consolidacion del Global Taskforce y de sus
alianzas de cooperacién podria contribuir a la creacién
de una relacién mas estructural entre las distintas
esferas de gobierno. Se destacé que es indispensable
avanzar en el debate sobre la gobernanza multinivel
para crear el entorno favorable que conduzca a la
consecucion de los objetivos locales y globales.

El desarrollo de las relaciones con los mecanismos
de integracién regional como por ejemplo la Unién
Europea, ASEAN o la Unién Africana, entre otros,
se sefialé como un avance muy significativo en la
causa de los gobiernos locales y regionales a escala
internacional. La incidencia global no es suficiente
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como para poner el urbanismo en el centro de la agenda
ni para lograr el nivel de atencién que necesitan los
gobiernos locales (grandes y pequefios) necesitan para
que se les tenga en cuenta. Ademds, tanto por parte de
los representantes de los gobiernos locales como por
parte de los socios se destacéd la ventaja de asegurar

el compromiso de nuestra amplia comunidad en la
implementacién de los ODS. También se abordaron los
retos y oportunidades de la agenda del cambio climdtico
en relacién con la localizacién de los ODS. El desarrollo
de la agenda de investigacion resultante de la cumbre
IPCC en Edmonton, Canada, y la participacién activa en
los Didlogos de Talanoa serdn cruciales para reforzar
estos vinculos y para mejorar nuestra incidencia a nivel
internacional.
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DESTACADO
DESARROLLO DEL
LOCAL4ACTION HUB

A pesar de que la implementacion es claramente responsabilidad de los
miembros de CGLU sobre el terreno, la red puede contribuir a establecer
proyectos piloto y desarrollar herramientas que pueden utilizarse a nivel local
y territorial. Una de ellas es el Local4Action Hub.

Los lideres locales y regionales necesitan pruebas sélidas, asesoramiento experto
y nuevos enfoques para gestionar estas acciones. Con este objetivo en mente,
CGLU estd definiendo el Local4Action Hub, una iniciativa que pretende convertir
la Agenda 2030 en acciones locales con la ayuda de la red y su experiencia en el
intercambio y en la cooperacién.




El Local4Action Hub actuarda como acelerador de
intercambio de conocimientos y dard visibilidad a los
esfuerzosintegrados de la estrategia de CGLU. Ademas,
organizara y consolidard la red global de miembros y
socios de CGLU en sinergias con otras organizaciones
internacionales clave que trabajan estrechamente
para implementar los ODS a nivel local y territorial.

Los objetivos claves de la iniciativa se confirmaron
durante el Retiro, y fueron:

Reforzar el pensamiento estratégico para apoyar
la accion local

2

Catalizar la innovacion

3

Mejorar la cooperacion y la solidaridad

4

Generary gestionar el intercambio de
conocimientos

5

Visualizar las acciones de localizacion
desarrolladas por la red de CGLU y reunir a
los actores en torno al ODS 11, “Hacer que las
ciudades seaninclusivas, seguras, resilientesy
sostenibles
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Es en este contexto en el que me he
comprometido personalmente para
establecer una plataforma centrada
en buscar soluciones para acelerar
la implementacion de los ODS. EL
Local4Action Hub es una plataforma
de soluciones que deberia favorecer
las sinergias entre CGLU y las otras
organizaciones internacionales

que trabajan estrechamente para
adelantar la implementacion de los
ODS a nivel local y territorial.

Parks Tau
Presidente de CGLU

Los participantes se pusieron de acuerdo sobre los
elementos claves de la propuesta para llevar a cabo
el desarrollo del Local4Action Hub, que sera el foco
de la asociacion estratégica que se desarrollara con
la Agencia Sueca de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo (SIDA, por sus siglas en inglés).
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DESTACADO

UNA ESTRATEGIA DE GENERO

COMUN PARA TODA LA RED

DE GGLU

CGLU es una organizacion que promueve la igualdad de género
en todo el mundo, especialmente en términos de participacion
politica y del papel de las mujeres en el proceso de toma de deci-
siones. Incluso hemos tomado medidas innovadoras en nuestra
institucion, como la transformacion de nuestra Comision de
Igualdad de Género en Comision Permanente o la creacion del
Caucus Global de Mujeres de CGLU. No obstante, ;estamos haci-
endo todo lo que esta en nuestra mano?

EL Retiro de 2018 de CGLU ofrecié la oportunidad de abrir el debate
sobre qué se puede hacer actualmente para alcanzar la igualdad
de género dentro de una organizacién tan grande y diversa como
CGLU. La experta en igualdad Anja Nordlund de Nordic Consulting
Group explicé el proceso de desarrollo de una estrategia de género
institucional.




Nordlund acabé con un llamamiento a la accion: la igual-
dad de género no consiste en hacer lo que nos parece
correcto. Alcanzar la igualdad de género en una organ-
izacién no consiste en ser “justo”, sino en atreverse a
reconocer que una organizaciéon mas igualitaria puede
ser mas productiva.

Partiendo de las sugerencias de Anja Nordlund, desar-
rollaremos una Estrategia de Género Com(n en toda la
Red CGLU que se basard en un estudio de autoevaluacion
y en una propuesta de acciones especificas para mejorar
distintas partes de a organizacion. La estrategia incluird
directrices sobre actividades y politicas con perspectiva
de género.

En el Secretariado Mundial se creara un grupo de trabajo
multidisciplinar para ponerse manos a la obra, el cual tra-
bajara en estrecha consulta con la Comisién Permanente
de Igualdad de Género de CGLU.
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El Foro Politico de Alto Nivel es el
espacio preferido de las Naciones
Unidas para la participacion de
las partes interesadasy, por
primera vez, los gobiernos locales
y regionales tendran un espacio
propio con la convocatoria del
Primer Foro de Autoridades Localesy
Regionales el 16 de julio.

Birgitte Bryld

Directora de Asuntos
Econémicos, ONU DAES

Lo que tenemos que hacer es
empezar por nosotros mismos, en
casa. Creo que todas las secciones de
CGLU deberian alcanzar la paridad
entre hombres y mujeres. No sé si
esto se podra conseguir en 2018,
pero, si se pudiera, se podria lanzar
un mensaje muy potente.

Fatimetou
Abdel Malick
Alcaldesa de
Tevragh-Zeina
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CONSTRUYENDO COHESION

ENTRE LOS DISTINTOS PLANES

DE TRABAJO'Y LAS PRIORIDADES

DE LA RED

CGLU tiene el objetivo de fomentar, identificary
destacar los esfuerzos exitosos realizados por sus
miembros para lograr la creacién de sociedades

mds inclusivas, justas, diversas y creativas que sean
sostenibles y proporcionen medios de subsistencia
adecuados que puedan responder a las expectativas
de las comunidades a las que sirven. Estas practicas
deberian formar parte de la definicién de las agendas
globales y contribuir a su consecucién. Durante el
Retiro, los miembros y socios pudieron compartir sus
experiencias sobre como alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), la Nueva Agenda Urbana,
el Acuerdo de Paris y el Marco de Sendai como planes
de trabajo de base local para los objetivos universales
compartidos.

La proyeccién de los vinculos entre la accién diaria
localy los objetivos globales, asi como el impacto de
las agendas globales en los territorios, es y continuara
siendo una piedra angular importante del trabajo de
CGLU que contribuye a mejorar la implementacién.

10

El debate sobre la localizacion
consiste en iniciar una
conversacion y demostrar que
somos implementadores de los
0DS y que podemos contribuir
desde el nivel de los gobiernos
locales y regionales.

Elena Pierce
Federacion
Canadiense de
Municipios
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Dar forma a la narrativa alrededor de la localizacién
fue una parte clave del debate. Jean-Pierre Elong
Mbassi, Secretario general de UCLG Africa, destacé
que la “localizacién” debia estar bien definida ante la
ONU y las instituciones nacionales” Un sentimiento
compartido durante todo el panel.



El desarrollo de herramientas innovadoras para
compartir el conocimiento existente fue el tema central
del debate del panel sobre aprendizaje. Puven Akkiah,
responsable técnico de la Comisién de Planificacién
Urbana Estratégica de CGLU, argumenté que las agendas
de sostenibilidad son instrumentos importantes para
desarrollar ciudades sostenibles. Rasikh Sagitov,
Secretario general de UCLG Eurasia, destacé que el
intercambio de conocimientos entre continentes es
clave para desplegar completamente el potencial de
aprendizaje de la red con las Secciones de CGLU en el
centro de este intercambio.

Puvendra Akkiah, gerente senior del municipio de eThekwini
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Desde una perspectiva de
aprendizaje, estamos construyendo
un “pais” de defensores de ODS que
pueden estimular activamente las
ciudades.

Departamento del
Senado de Berlin

para la Proteccién del
Medio Ambiente, del
Transportey del Clima

El aprendizaje es la necesidad mas
importante de los miembros de CGLU
ASPAC.

Secretaria general de
UCLG ASPAC

11
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En el pr6ximo medio siglo, se pondrd en marcha

un nuevo sistema urbano global. Esta sera una de
las mayores transformaciones de la historia de la
humanidad. Las zonas urbanas, desde los pueblos
pequenos hasta las crecientes ciudades intermedias
y las megaciudades, cada vez despertardn mds
interés a nivel internacional, frecuentemente
debido a los retos a los que se enfrentan.

La incidencia global de la red organizada por CGLU
pretende destacar el potencial de las ciudades para
crear empleo, promover modelos de produccién

y consumo sostenibles, reducir las emisiones de
carbono, aumentar la inclusién social y promover
la cultura, la pazy la buena gobernanza. Asimismo,
asegurarse de que la urbanizacién no se ve como
un problema relacionado solo con las grandes
ciudades, o Ginicamente con un sector econémico,
sera clave en nuestra accién global.

Nuestros esfuerzos deberan incluir el
fortalecimiento de alianzas con la sociedad civil

y el sector privado. La maduracién de nuestra
relacion con el sistema multilateral a través

de la creacién de mecanismos de incidencia
estructuraly el replanteamiento de la financiacién
de la urbanizacién sostenible siguen siendo las
prioridades clave de la agenda de incidencia.
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La localizacion de los ODS es el
leitmotiv de los Estados Miembros,
particularmente en relacion con
nuestros socios, y el papel de los
gobiernos locales y regionales es
crucial en términos politicos.

Eric Beaume
Subdirector de la
Unidad de Desarrollo
y Cooperacion de la
Comisién Europea

Las aportaciones de los lideres de las distintas
secciones de CGLU destacaron la necesidad de
construir capacidad y formar a los miembros, asi
como de reforzar la colaboracién dentro de la red y
entre las secciones. Una mayor colaboracién entre la
comunidad y los gobiernos locales y regionales sera
esencial para desarrollar una estrategia conjunta para
implantar los ODS.

La reunién concluyé recordando que CGLU
proporciona tanto el marco como las herramientas
para que los gobiernos locales tengan capacidad
deiniciar un debate con los gobiernos nacionales y
esto puede ayudar en la transicion de un modelo de
mera colaboracién y competencias a un modelo de
solidaridad entre ciudades y regiones.



Debemos pensar en las sinergias de
diferente manera; parar de comentar
unicamente los planes de trabajo

y empezar a debatir posicionesy a
hacer propuestas.

Emilia Saiz
Secretaria general
de CGLU
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Los debates fueron prolificos y condujeron a resultados
que pueden reforzar la estrategia del colectivo:

Las Olas de Accidn se confirmaron
como un instrumento Gtil para
visualizar la complementariedad
de las acciones a distintos niveles
y para mejorar el valor estratégico
de las acciones.

®

El portal dnico Local4Action Hub
deberia apoyar la documentacién
y el acceso a las experiencias, asi
como fomentar las colaboraciones
entre las distintas comisiones y
comunidades de practicas.

3

Los grupos de trabajo
permanentes como el CIB deberfan
cumplir un papel transversaly
asegurar las conexiones entre los
distintos temas a través de las
acciones de las asociaciones de
gobiernos locales.

13
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Conectar el conocimiento y las ideas con las ciudades y los territorios es clave
para la estrategia de aprendizaje de CGLU. Los Premios CGLU forman parte
de esta agenda de aprendizaje: se trata de una iniciativa colaborativa de los
miembros que pretende destacar y sensibilizar la atencion piiblica hacia los
logros de los gobiernos locales y regionales en diversos ambitos que incluyen
la paz, la cultura y la innovacion urbana.

Estos premios brindan la oportunidad de emular y estimular los intercambios
de prdcticas recomendadas entre la red de CGLU y conducen a la creacién, la
recopilacién y el desarrollo de casos prdcticos y plataformas que fomentan la
innovacionyelaprendizaje. Ayudan a los gobiernos localesy regionales a alcanzar
reconocimiento internacional y a desempenfar el papel de catalizadores para
encontrar nuevos modos y medios para cumplir los retos de gobernanza social,
econémica y medioambiental a los que se enfrentan las autoridades regionales.
Ponen el conocimiento y la experiencia a disposicidn de las iniciativas locales.

14
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Los Premios CGLU son un medio para compartir los
conocimientos y practicas generadas por las ciudades.
Los resultados de la sesidn incluyeron la vinculacién
de los debates sobre politicas en los Consejos Politicos
con las practicas premiadas de las ciudades, asi como
la celebracion de sesiones especiales para mostrar las
experiencias de las ciudades premiadas, que deben
organizarse durante las sesiones de capacitacion
y las reuniones estatutarias. Finalmente, también
en aras del intercambio de conocimiento, deberia
explorarse la posibilidad de establecer un mecanismo
de intercambio entre los secretariados de los Premios.

Observar los premios juntos

es muy inspirador porque
todos ofrecen a la organizacion
una increible riqueza de
conocimientos, practicas e
historias.

Gerente de proyectos,
VNG International
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LA LOCALIZACION DE LAS AGENDAS

GLOBALES TAMBIEN CONSISTE EN

ESTABLECER UN PATERNARIADO SOLIDO

El objetivo de nuestro trabajo de incidencia no es
aterrizar los objetivos globales a los contextos
locales, sino crear un entorno favorable para que los
gobiernos locales implementen los objetivos globales.
A este respecto, la red CGLU hizo grandes esfuerzos
para construiry consolidar alianzas y programas de
cooperacion con las distintas partes interesadas
durante el Retiro, especialmente con organizaciones
con objetivos similares a los nuestros, como por
ejemplo con Cities Alliance.

Los nimeros hablan por si solos: de
los 470 millones de personas que
viven en ciudades africanas, 250
millones lo hacen en asentamientos
informales. En el afio 2050, aproxi-
madamente 1,13 billones de personas
viviran en ciudades africanas y 600
millones de estas personas todavia
viviran en barrios marginales.

William Cobbett
Director de
Cities Alliance
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William Cobbett, Director de Cities Alliance,

explico el origen de la organizacién, asi como los
elementos claves de Cities Alliance, como por ejemplo
suimplicacion en el Sur Globaly el modo en que
consiguié poner las aportaciones de las regiones no
occidentales en la mesa.

Susana Henderson, de la Oficina de Cities Alliance,
introdujo la campafa “Know Your City (Conoce tu
ciudad)”y las dificultades que surgen alintroducir la
planificacion urbana en las zonas donde la informacién
sobre desarrollo es escasa. La idea principal de la
campana es que los seres humanos deberian poder
ser duefios de sus ciudades, los que implica tener voz
y voto en las decisiones sobre cémo planificar y como
interactuar con las ciudades.

La campana “Know Your City” ha permitido a las
ciudades iniciar las conversaciones sobre el acceso a los
datos, en especial mediante programas de cooperacién
entre los gobiernos locales y las organizaciones como
por ejemplo Slum Dwellers International. La obtencién
de datos sobre la poblacién que vive en barrios
marginales y su presentacién de un modo accesible
facilita la proactividad entre los gobiernos locales

para crear iniciativas orientadas hacia la reduccién del
riesgo de desastres y la prevencién de la seguridad. De
otro modo, solo de responderia a estas crisis después de
que ocurrieran.

Unos de los principales resultados del debate fue

la difusion a escala global de la iniciativa africana
“Know Your City” a través del refuerzo de programas de
cooperacién entre Slum Dwellers Internationaly CGLU,
asi como el desarrollo de un plan de trabajo con un
enfoque global en favor de la camparia #MaketheShift
(Haz el cambio) y de la Ola de Accién sobre la Vivienda.



Cuanto mas pueda llegar la
informacion sobre localizacion al
nivel de las Naciones Unidas, mas se
comprendera y mas seran capaces de
poder implementarlo a nivel local.

Kerry Constabile
Oficina ejecutiva del
Secretario general de
las Naciones Unidas

Se establecerd nueva alianza con la Internacional

de Servicios Pdblicos (PSI por sus siglas en inglés),

la unién global de empleados publicos, centrado en

la recopilacién de datos sobre el empleo en el sector
plblico. La colaboracién con World Enabled se centrard
en mejorar la accesibilidad en las ciudades de todo el
mundo y en promover la inclusién. Deberia estudiarse
la ampliacién del programa de cooperacién con Cities
Alliance, especialmente mediante la exportacién

del trabajo sobre Entornos Favorables para la
Descentralizacién de Africa a Asia y, posteriormente, a
las secciones de Oriente Medio y Asia Occidental.

LOCALIZING m
BEHIMND
o |

HE GLOBAL GOALS NEW UREAN
AGENDA m

P, ™

RETIRO Y CAMPUS DE CGLU 2018 - DiA 3

Las ciudades africanas tienen
aproximadamente de un 30% a un
70% de poblacion que vive en la
pobreza. No se trata tanto de un
“desafio para eliminar los barrios
marginales” como de la necesidad
de repensar todo el sistema a fin

de diseiiar un sistema que tenga en
cuenta a la poblacion pobre urbana.

Jean Pierre Elong Mbassi
Secretario general
de UCLG Africa

Los ODS dependen de las alianzas y
asociaciones de cooperacion creadas
por las ciudades y los gobiernos
locales.

Beth Chitekwe-Biti
Directora Adjunta
de Slum Dwellers
International
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EL PAPEL DE LOS GOBIERNOS LOCALES

Y LA GOBERNANZA MULTINIVEL PARA LOGRAR
ALCANZAR LS OBJETIVOS DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Los miembros y socios del Global Taskforce se
reunieron en el marco del Retiro y Campus de
CGLU en una sesion especial centrada en mejorar
las alianzas del Global Taskforce especialmente
hacia la implementacién de los ODS. A lo largo

de las sesiones, se abordaron las cuestiones de la
localizacién y de la gobernanza multinivel, puesto
que ambos son imprescindibles para alcanzar los
0DSs.

Es clave laidea que la toma de decisiones deberia
compartirse entre los actores de diferentes niveles
para lograr alcanzar los ODS y no deberfa estar
monopolizada por los gobiernos nacionales.

Los gobiernos locales y regionales estan en la
primera linea de los ciudadanos, y por esa razén

La confianza entre los distintos

niveles de gobierno y con los constituyen la esfera de gobierno que conoce las
ciudadanos es crucial. A fin de realidades y las necesidades de sus ciudadanos de
conseguir cualquier objetivo, primera mano.

debemos invertir en la capacidad A pesar de los retos a los que se enfrenta la
directa de los gobiernos localeS. gobernanza multinivel, alo largo de las sesiones

se hicieron multitud de propuestas y llamamientos
a la accion. Es necesario acercar a los gobiernos

Secretgrriiggl\:::r;ol , nacionales a la id.ea} de desarrollar un s.istema de
del Foro de Gobiernos . v*’\l_ gobernanza multinivel. En un mundo sin fronteras,

Locales de la todos los problemas se convierten en problemas
Commonwealth (CLGF) locales; este planteamiento debe trasladarse a las

esferas nacionales de gobierno.
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Berry Vrbanovic, alcalde de Kitchener, abogé

por una mayor complicidad entre los distintos
niveles de gobierno, e incluso expuso un brillante
ejemplo de cémo una politica creada con un
enfoque multinivel funciona con la acogida de
migrantes en Canadd, un caso que demuestra que
la gobernanza multinivel es clave para desarrollar
politicas que mejoren la vida de los ciudadanos.

Los ambitos de trabajo que deberian mejorarse
fue el desarrollo de la investigacion sobre
elimpacto de las nuevas tecnologias de
lainformacién y cémo pueden afectar a

la gobernanza local. El desarrollo de una
investigacion especifica y el desarrollo de
politicas sobre gobernanza metropolitana
también se identificaron como necesidades para
ampliar y continuar avanzando hacia el fomento
de un didlogo global sobre la gobernanza
multinivel.

Desarrollamos un plan comtn en
el cual el gobierno nacional era
responsable de la integracion,
el gobierno provincial de la
educacion, y el gobierno local
daba soporte a estos nuevos
canadienses que llegaban a las
comunidades.

Berry Vrbanovic
Alcalde de Kitchenery
Tesorero de CGLU
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SELECCIONANDO NUESTRAS
PRIORIDADES PARA EL FUTURO

Previamente a las conversaciones en las que se
debatieron las prioridades, el presidente Parks
Tau destacé el papel que ha desempeiado CGLU
en el intercambio de conversaciones que ha
habido a nivel mundial sobre la urbanizacion

y recordo el importante papel que desempena
la localizacion de las agendas globales en el
proceso de urbanizacion en nuestra estrategia.

Podéis contar con CGLU como

un contribuyente central en el
proceso de localizacion, en el
monitoreo y seguimiento de las
agendas, y en la batalla por el
desarrollo sostenible en general.
Podéis contar con CGLU para
reunir los aportes de toda la red,
asumiendo los ODS como propios
y para desempenar nuestro papel
en su consecucion.

Presidente de CGLU
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Los participantes reiteraron que CGLU deberia sequir
desarrollando su objetivo de convertirse en una
plataforma de incidencia respecto a las principales
agendas globales de desarrollo sostenible. Los
Consejos Politicos de CGLU, de reciente creacion,

se reconocieron como los lugares para compartir
iniciativas y celebrar debates en profundidad sobre las
politicas y sus consecuencias a escala global y local.
La implementacion practica del Derecho a la Ciudad,
el desarrollo de la resiliencia y la materializacion de
las oportunidades para todos se confirmaron como
las politicas prioritarias para el colectivo y, por
consiguiente, fueron los temas centrales del debate.

La construccidn de ciudades resilientes implica
frecuentemente garantizar que las partes mds
vulnerables de su poblacion se equipen para afrontar
posibles desastres igual que el resto. En este sentido,

a lo largo del panel, los asistentes mencionaron la
necesidad de escuchar a los ciudadanos (especialmente
a los que requieren especial atencién, como las
mujeres y los jévenes) y no solo a los técnicos y a los
formuladores de politicas a fin de evaluary comprender
la problematica de la resiliencia.

No podemos hablar de los 0DS
sin hablar de los alcaldes. No
podemos hablar de la nueva
Agenda Urbana sin hablar de los
alcaldes. No podemos hablar de
cambio sin hablar de alcaldes. Y
no podemos hablar de que Davos
tenga éxito sin que tengan una
Camara de Alcaldes.

Célestine Ketcha
Courtes

Alcaldesa de Bangnangté
y Presidenta de REFELA

RETIRO Y CAMPUS DE C6LU 2018 - DiA 4

La nueva linea de pensamiento
debe ser: ;Qué modelo de
desarrollo urbano necesitamos
para el futuro? ;Como podemos
facilitar el crecimiento urbano
controlado?

Roland Ries

Alcalde de Estrasburgo
y Copresidente

de CGLU

Célestine Ketcha Courtés, Alcaldesa de Bangnangtéy
Presidenta de REFELA, abogé por el papel de los alcaldes
en la consecucién de los objetivos globales, asi como por
el papel que desempefan a la hora de disefiar ciudades
con oportunidades para todos, y elogié a CGLU como una
organizacion que da ejemplo en términos de inclusién.
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Un concepto clave para materializar las oportunidades
para todos es la accesibilidad, y cémo las ciudades

son capaces de proporcionar oportunidades a todos

los grupos y planificar para todos los ciudadanos. Los
debates alrededor de la accesibilidad se centraron en el
argumento de que las ciudades deberian poner como eje
de sus politicas la idea de “oportunidades para todos”.

Sin embargo, la accesibilidad puede relacionarse
con multitud de conceptos. Los objetivos de ofrecer
oportunidades a todo el mundo y construir ciudades
mads inclusivas no pueden hacerse realidad a no

ser que se proporcionen salarios dignos y servicios
publicos universales a los ciudadanos.

El desarrollo de politicas en favor
de la educacion, la culturay la
paz son fundamentales para la
coexistencia y la cohesion social.
Sin financiacion y sin estas
politicas, los discursos carecen de
sentido.

Carlos Martinez
Alcalde de Soriay
Vicepresidente
de CGLU
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Si ya estas disenando para todas
las personas, significa que ya
estas disenando para obtener
resiliencia. Invitad a todo el
mundo a la mesa. Asi es como
empieza la innovacion.”

Federico Bautista
Poitier

Coordinador de
comunicaciones, World
Enabled

Ahora disponemos de datos que nos
muestran que la privatizacion no
siempre conduce a servicios publicos
mejores y mas eficaces.

Rosa Pavanelli
Secretaria general
de la Internacional

de Servicios Pdblicos
(PSI)




Ivan Arciénega, Alcalde de Sucrey Vicepresidente
de CGLU, present6 los temas del espacio urbano

y los desafios que surgen cuando las ciudades
-particularmente en América Latina- intentan tener
acceso a los servicios plblicos basicos. El tema

de la cooperacion entre ciudades también estuvo
presente en toda su declaraciéon, ya que, segtn él,
s6lo a través de la cooperacién podian las diferentes
ciudades hacer oir sus voces.

RETIRO Y CAMPUS DE C6LU 2018 - DiA 4

El tema del agua es problematico
en muchos paises de América
Latina. Las ciudades pequenas,
medianas y grandes necesitan
hacer oir su voz y desarrollar el
concepto de corresponsabilidad.

Ivan Arciénega
Alcalde de Sucrey
Vicepresidente de CGLU

El Derecho a la Ciudad es mas
que un derecho humano.
Debemos pensar en él como un
nuevo contrato social.

Steven Weir
Vicepresidente

de Programas
Globales, Habitat
para la Humanidad
Internacional

Se puso especial énfasis en la transparenciayen la
recoleccion de las opiniones de los ciudadanos para
implementar el Derecho a la Ciudad. EL Derecho a

la Vivienda, como resolver la mercantilizacin de la
vivienda, la gentrificacién y el estado del mercado
inmobiliario también fueron temas clave del debate en
torno al Derecho a la Ciudad y sobre cdmo garantizar los
derechos de los ciudadanos.

Steven Weir, Vicepresidente de Programas Globales
de Habitat para la Humanidad Internacional, abordé
la firme relacién entre el derecho a la vivienda y el
Derecho a la Giudad, y argument6 que el Derecho a

la Ciudad va mds alla de la definicién de un derecho
humano, y que el problema de la vivienda digna debe
integrarse en los debates sobre el Derecho a la Ciudad.
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El Derecho a la Ciudad también
significa el derecho al trabajoy

el derecho de los migrantes, y
nuestra capacidad de anticipacion
ante esto. No significa la
obligacion con la ciudad. Hay

un trabajo real que hacer entre
metropolis, ciudades medianasy
las ciudades de zonas rurales.

Patrick Braouezec
Presidente del area
metropolitana de
Plaine Commune,
Copresidente de la
Comision de Inclusion
Social, Democracia
Participativay
Derechos Humanos
de CGLU

En linea con esta idea, Patrick Braouezec argument6
que el Derecho a la Ciudad significaba no sélo

un derecho de acceso, sino también el derecho a
participar en la ciudad, como medio para evitar la
exclusién y como una firme declaracién de intenciones
a la hora de defender lo que implica el Derecho a la
Ciudad.
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Ada Colau, Alcaldesa de Barcelonay Copresidenta

de CGLU, argumenté que defender el Derecho a

la Ciudad significa, en dltima instancia, defender

el derecho a contar con unas condiciones de vida
dignas. También se mostré favorable a identificar

los principales desafios a los que se enfrentan las
ciudades para defender el Derecho a la Ciudad. A pesar
de los esfuerzos de las ciudades, frecuentemente los
fenémenos globales como la especulacién inmobiliaria
hacen que la gente que mds lo necesita no pueda
acceder a una vivienda asequible.

Los miembros y los socios de la comunidad estuvieron
de acuerdo en que la financiacién y la gobernanza
multinivel desempefian un papel fundamental a

la hora de conseguir ciudades mas sostenibles e
inclusivas. Una planificacién encarada a la resiliencia,
el acceso a vivienda dignay a servicios ptblicos dignos
solo puede asegurarse mediante un mejor acceso

a la financiacién y a una mayor autonomia para los
gobiernos locales y regionales.

Las ciudades deben organizarse y
cooperar entre ellas para encontrar
estrategias para hacer frente a

la amenaza de la gentrificacion.
Nuestras ciudades, sin su gente,
estan muertas.

Ada Colau
Alcaldesa de Barcelona

y Copresidenta
de CGLU
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LA CONTRIBUCION DEL GLOBAL TASKFORGE

Y SUS SOCIOS PARA EL SEGUIMIENTO

DE LAS AGENDAS GLOBALES

El Global Taskforce de los Gobiernos Locales y
Regionales (GTF) también organizé una sesién
especial durante el Retiro, que se centré en cémo el
GTF podria contribuir en la consecucién de las agendas
globales, y en cémo garantizar el legado de Hébitat
III. Se debatié en profundidad la consolidacién del GTF
y sus alianzas y de cémo podria contribuir a mejorar la
relacién entre las distintas esferas de gobierno.

El equilibrio de dinamicas de poder entre las esferas
de gobierno local, nacional y regional también

estuvo en el centro del debate. Hacer frente a la
indiferencia, e incluso al menosprecio ocasional, de
los gobiernos nacionales hacia las ciudades y regiones
se ha convertido en una cuestion apremiante, igual

Las regiones estan implicadas en las
agendas de los ODS, de desarrolloy
del cambio climatico, pero menos en
la Nueva Agenda Urbana.

Secretario general de
ORU-FOGAR

Hay muchas cosas que podemos
hacer, y el mundo también esta
avanzando mucho; no deberiamos
renunciar a nuestro compromiso.
Tenemos que pensar a largo plazo.

Jefe de Incidencia,
ICLEI

que la necesidad de un enfoque integrado hacia
el gobierno territorial, en especial si se intentan
alcanzar las agendas globales. Taly como se afirma
en la Nueva Agenda Urbana, la implicacion de las
regiones también es necesaria para alcanzar la
localizacion de los ODS.

“:Cémo podemos ser mas eficaces gobernandonos
a nosotros mismos?” Esta pregunta era recurrente
en las conversaciones sobre gobernanza, y el
sentimiento undanime del panel fue que solo se
puede alcanzar una autogobernanza eficiente si
se dota a los gobiernos locales y regionales de la
asistencia financiera necesaria para permitir la
autosostenibilidad.
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Mientras que la situacion de la agenda del cambio
climatico, después del abandono de Estados Unidos,
parece grave, también ofrece la oportunidad

de replantear el papel de los gobiernos locales

y regionales en la consecucién de los Objetivos
Climaticos. Los dos principales eventos en el horizonte
de tema climatico de 2018 son la Cumbre Global de
Accién contra el Cambio Climatico, que se celebrard en
San Francisco del 12 al 15 de septiembre de 2018, y la
Conferencia de Ciudades IPCC de Edmonton, Canadd,
que tuvo lugar del 5 al 7 de marzo. Cada uno tiene un
enfoque y un objetivo diferente: el primero se centra
en la movilizacién, mientras que el segundo se centra
en la relacion entre los representantes electos locales
y los cientificos; de este modo, el enfoque hacia cada
uno de ellos debe ser distinto.

Emmanuelle Pinault, Directora de Diplomacia del Grupo
de Liderazgo Climatico de las Ciudades (C40), hablé muy
bien de la reciente Cumbre "One Planet" de Paris, en

la que destacé una alta participacién de los alcaldes, y
menciond las oportunidades que la cumbre de California
de 2018 puede ofrecer. Argument6 que puede crear
conciencia sobre el problema del cambio climético para la

:Como aplicamos los resultados del
trabajo de las conferencias para que
funcionen para los funcionarios y
planificadores de politicas, y como
pueden mejorar las vidas de los
habitantes de las ciudades?”

Cities Alliance
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poblaciény la sociedad civil, con la posibilidad incluso de
presenciar una marcha por el clima.

Wouter Boesman, Director de politicas de Platforma,
explicé que el objetivo de la organizacién era
aumentar la comprensidn entre los gobiernos locales
y facilitar el intercambio de opiniones. Con respecto al
Global Taskforce, Boesman argument6 que Platforma
como organizacion habia creado una cooperacién
directa y estrecha con las instituciones europeas.

Debe haber mas iniciativas
para unir los puntos entre los
gobiernos locales y regionales y
su financiacion.

Director de Programas,
FMDV
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El panel estuvo de acuerdo en la importancia de

la participacion del colectivo en el proceso de
seguimiento de Habitat III y en solicitar una mencién
destacada para la Asamblea Mundial de Gobiernos
Locales y Regionales en el primer borrador de Quito.
Un elemento importante de esta participacion es
proporcionar informacién para el Informe cuatrienal,
que se presentara en 2018.

Los Didlogos de Talanoa se consideran un importante

impulso global para conseguir mas compromiso de los

grupos de interés hacia la consecucién del objetivo

de 1,5 grados establecido en el Acuerdo de Paris en

el 2015. Mantener su seguimiento es esencial para
Secretaria general de CGLU nuestra comunidad, ya que son instrumentos clave

que pueden influir sobre el proceso COP 24.

Otros resultados significativos de las conversaciones
fueron asegurar que la comunidad sea capaz de
influir sobre los foros que traten sobre politicas
internacionales importantes mads alld de las Naciones
Unidas (especialmente G20, G7 y Davos) y mejorar el
desarrollo de politicas conjuntas dentro del Global
Taskforce, en particular alrededor de las experiencias
de localizacién.
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El Foro Politico de Alto Nivel es la plataforma global para
el seguimiento vy la revisién de la Agenda 2030, asi como
el proceso de seguimiento de los resultados de Rio+20.
Ofrece a la comunidad la oportunidad de hacer oir su voz,
y de comprometerse en eventos paralelos que podrian
ayudar a mejorar la visibilidad de los gobiernos locales y
regionales. Los ponentes de la mesa redonda expresaron
sus puntos de vista sobre las posibilidades que este evento
puede ofrecer a los gobiernos locales y regionales.



No somos ONG, somos
representantes electos localesy
debemos comparecer como tales.

Alcaldesa de
Tevragh-Zeina

Siempre decimos que las
agendas son universales y que
no podemos gestionarlas por
separado. Debemos establecer
una narrativa conjunta como
el Global Taskforce e incluir las
lecciones aprendidas de todas
esas agendas.

Secretaria general
de CGLU

RETIRO Y CAMPUS DE CGLU 2018

Rodrigo Messias, Responsable de politicas de la Red
de Gobiernos Regionales para el Desarrollo Sostenible
(NRG4SD) explicé que el Foro Politico de Alto Nivel es
sumamente importante porque permite informar a una
audiencia politica sobre el estado actual de la Nueva
Agenda Urbana, asi como realizar el seguimiento de
la implantacién de dicha agenda. El Foro, arguments,
también ofrecelaoportunidad depresentarlaagendapara
la localizacion de los ODS, puesto que se ha demostrado
que es la plataforma donde se inicia la agenda.

La participacion de la red de gobiernos locales
y regionales en el HLPF incluira unas cuantas
iniciativas y tomara parte activa en la organizacion
del Foro de Autoridades Locales. Entre las iniciativas
mencionadas se cuentan:

Desarrollar un informe de posicion
conjunto para presentar los puntos de
vista de los gobiernos locales en el Foro

Participar activamente en el Local 2030
Hub, en especial en el Componente de
desarrollo de la capacidad

Explorar las posibilidades para resolver
las carencia de datos y de seguimiento de
los indicadores de la Agenda 2030

Presentar la Formacion de formadores
sobre los ODS y las iniciativas de
localizacion



RETIRO Y CAMPUS DE CGLU 2018

REFORMAR LAS FINANZAS LOCALES:

CLAVE PARA ALCANZAR LOS 0DS

A lo largo del Retiro se ha abordado el problema del
acceso de los gobiernos locales y regionales a la
financiacion. Sin embargo, la sesién especial sobre
la reforma de las finanzas locales ayudé a enmarcar
las finanzas locales en el dmbito de la consecucién
de los objetivos mundiales. La implementacién de la
agenda global no es posible sin la descentralizacién
ni las capacidades institucionales y financieras de los
gobiernos locales y regionales.

David Jackson, Director de Finanzas para el
Desarrollo Local en el Fondo de las Naciones Unidas
para el Desarrollo de la Capitalizacién (UNCDF, por
sus siglas eninglés), recordd el inconveniente de
las limitadas capacidades de los gobiernos locales 'y
regionales para alcanzar el sistema de la Naciones
Unidas y las deficiencias de las agendas globales,
gue no han sido disefiadas teniendo en cuenta las
ciudades, a pesar del esfuerzo de CGLU. Explicé que
las finanzas municipales son la clave que podria
desbloquear muchos de los retos globales, y que las
subvenciones, los fondos de desarrollo localy una
mayor autonomia global de las finanzas municipales
podrian ser soluciones a los desafios a los que se
enfrentan los gobiernos locales.

Finalmente, recomendé la creacion de una coaliciéon
de prdcticas a partir de las practicas de un grupo
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Las finanzas municipales son la clave
para hacer realidad el logro de llos
desafios globales.No so6lo el cambio
climatico, sino también la vivienda y
muchos otros.

Director de Finanzas
para el Desarrollo
Local, UNCDF

de aproximadamente 10 gobiernos locales para
demostrar los distintos tipos de acuerdos financieros
que pueden establecerse para conseguir avanzar

en materia de finanzas municipales. CGLU podria
desempenar el papel de coordinadora y organizadora
de este grupo a fin de transformar la agenda de
desarrollo.

Jean-Francgois Habeau, Director ejecutivo de FMDV,
defendi6 el papel de la inversién privada y como las
autoridades locales y regionales podrian obtener
un porcentaje de ella. Para que las ciudades puedan
beneficiarse adecuadamente de los inversores
privados debe salvarse la distancia entre los
inversores y las ciudades.



Y A PARTIR
DE AHORA...

Tras los debates, se establecieron las prioridades
estratégicas de la red con respecto a las finanzas locales. En
general, contribuciones como por ejemplo el desarrollo de
una red de representantes electos locales responsables de
las finanzas locales o la necesidad de vincular los debates
sobre finanzas locales con los sistemas de financiacién
innovadora se consideraron positivamente, y se decidié
que seincorporaran a la estrategia de CGLU sobre finanzas
locales para la sostenibilidad, y que el FMDV desempefiara
un papel similar a las otras comisiones y mecanismos de
consulta de CGLU.

EL Presidente Parks Tau dio su apoyo para poner en marcha,
trabajary consolidar nuestra coalicién y para empezar a un
nivel gestionable con medidas tales como una comunidad
de profesionales. También afiadié que, puesto que la
financiacion de la lucha contra el clima es el resultado

de marcos politicos nacionales, una de las prioridades

mds importantes es iniciar un didlogo con los gobiernos
nacionales a fin de reformar la legislacién financiera.

Componentes clave de la estrategia
de CGLU sobre finanzas locales para
la sostenibilidad

Mapeo: Llevar a cabo un ejercicio de clasificacion
de los distintos mecanismos e iniciativas
interesantes disponibles que tendran lugar en la
red.

Incidencia: Desarrollar una campaia sobre la
necesidad de reformar las finanzas locales y

los modelos economicos locales con el objetivo
de implicar a todos los socios del GTF y agentes
internacionales, especialmente el UNCDF.
Ademas, CGLU continuaria su tarea de incidencia

G
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Necesitamos establecer un espacio
de trabajo compartido dentro de la
economia en el que todos los niveles
y sectores trabajen conjuntamente
para alcanzar los objetivos comunes.

Director de la Division
de Relaciones
Internacionales

y Cooperacion,
Mercociudades

dentro del contexto del proceso Financiacion
para el Desarrollo, lo que garantizaria la voz de
los gobiernos locales y regionales.

Una Coalicion Mundial: Crear una plataforma
global a partir de las practicas de una coalicion
fuerte de gobiernos locales, tal y como propuso
el UNCDF, que pueda ampliarse a los socios y
miembros de CGLU de todas las regiones. Esta
iniciativa responderia a la propuesta efectuada
por los socios del GTF de crear un dialogo con
distintos grupos de interés.

Desarrollo de otros programas de cooperacion:
Comprometerse con los agentes significativos
activos en la financiacion del desarrollo urbano.
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CONCLUSIONES

El 4° Retiro y Campus anual de CGLU ha servido
para subrayar las prioridades y lineas de accién de
la red para el préximo afio. Uno de los resultados
mds importantes del retiro fue el desarrollo de
nuevas alianzas con otras organizaciones (como la
Internacional de Servicio Plblico y World Enabled),
que ayudan a expandir el trabajo de las partes
interesadas y mejorar las formas en que podemos
aprender unos de otros.

La ampliacién y mejora de nuestro paternariado actual
con instituciones como Cities Alliance, en las que

la relacién muta puede beneficiarse de un enfoque
decididamente urbano, también fue un resultado clave
de las reuniones. La necesidad de mejorar nuestras
alianzas con el mundo académico y la comunidad
cientifica (en eventos como la Conferencia del IPCC

en Edmonton) también es esencial para reunir apoyo
entre otros actores que hasta ahora han estado
desvinculados de nuestros objetivos.

El retiro ha confirmado ademas las prioridades
politicas de las diferentes partes de la Organizacién
Mundialy ha identificado nuevas oportunidades para
crear sinergias. El desarrollo de instrumentos que nos
permitan no sélo visualizar sino también agregar valor
a las acciones de nuestras redes serd instrumental
durante este mandato.

La continuacién y mejora de las contribuciones a las Olas
de Accién, asi como la configuracién del Local4ActionHub
de CGLU, seran componentes clave de este trabajo. Las
discusiones en el Retiro de 2018 se centraron en la accion
de los miembros, con los Secretariados de las diferentes
partes de las redes como catalizadores. Una mayor
participacién de los miembros, en particular a nivel
politico, debe ser el centro de los esfuerzos para lograr
un Congreso y una Cumbre fuertes en 2019.

EL Retiro también brindé a un grupo mds amplio de
gobiernos locales y regionales reunidos en torno al

Global Taskforce con la oportunidad de profundizar

las discusiones estratégicas. Definido por uno de los
participantes como el "Davos de las redes de gobiernos
locales y regionales", las reuniones con los socios en

el marco del Retiro anual se estdn convirtiendo en una
referencia importante para tomar el pulso a los debates de
las acciones locales y urbanas a nivelinternacional, con
una mayor participacion de todas las partes interesadas.

EL Retiro anual es ampliamente percibido como una
oportunidad (nica para establecer contactos. Mas de
10 reuniones paralelas, incluyendo una reunién de la
Presidencia de CGLU, se llevaron a cabo al margen de

la reunién principal, con el objetivo de avanzar en el
trabajo en diferentes areas, desde la formacién hasta la
investigacion y la promocién conjunta.
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EL Retiro fue visto como un éxito por la gran mayoria
de los asistentes. Mientras por una parte se puso
foco estuvo en las alianzas ya que el aumento de

la asistencia de los asociados fue muy apreciado,
también por otra parte se sefialé como un valor
anadido que habia que recuperar los entornos mas
pequefios y las sesiones de trabajo que permitian
celebrar debates en profundidad organizados en
ediciones anteriores.

Se agradeceria que se prestara especial atencién a las
Olas de Accién y a la planificacién explicita como parte
integrante de las proximas ediciones.

RETIRO Y CAMPUS DE CGLU 2018

Bajo esta seccidn, nos gustaria compartir con usted los
eventos clave de CGLU para este afio. No se trata de un
calendario de eventos exhaustivo, sino que destaca los
eventos relacionados con las Olas de Accion de CGLU.

La Ola de Accién sobre Vivienda defiende la idea de

la vivienda como un derecho y no como un producto.
El contenido original, la campafa “Make the Shift”,
pretende movilizar una larga lista de actores a nivel
internacional para propiciar un cambio en el modo

en el que se percibe la vivienda y propone medidas
concretas del nivel local al global. EL momento
internacional clave para desarrollar nuestro trabajo de
incidencia serd el Foro Politico de Alto Nivel sobre el
0DS 11 enjulio de este afio.

La Ola de Accién sobre la Migracién esta desarrollando
un trabajo de incidencia alrededor del concepto

de que las politicas publicas para gestionar la
migracion no pueden alcanzarse sin la implicacion y
el compromiso de los gobiernos locales y regionales,
puesto que ellos son quienes garantizan la cohesién
social y el desarrollo econémico en sus territorios. El
momento internacional clave sera la Coalicién Global
sobre Migracién que se celebrara a finales de afio.

A continuacién, encontrard una breve guia de los
eventos clave que CGLU organizard o en los que
participard durante el afio, y que constituiran hitos en
el desarrollo de nuestras Olas de Accién en conjunto.
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RETIRO Y CAMPUS DE CGLU 2018

HOJA DE RUTA 2018

PARA LA RED DE GGLU Y SUS SQCIOS

23-26 de mayo de 2018,
Estrasburgo (Francia)

La primera sesién del Bureau Ejecutivo de CGLU de
este afio se celebrard en la sede del Parlamento
Europeo, un lugar simbélico. Ademds de las sesiones
estrictamente estatutarias, tradicionalmente
organizadas durante estos encuentros, se organizara
un Didlogo de Alto Nivel en colaboracién con
UNACLA, que se centrard en “El vinculo de los
Objetivos Globales con Implementacién de la

Nueva Agenda Urbana”. Los Consejos Politicos de
CGLU también se reuniran y organizaran didlogos
especiales entre ministros y gobiernos locales. Los
miembros y socios de CGLU serdn muy bienvenidos.

Para obtener mds informacion, escriba un mensaje a
UCLGExBu@uclg.org

0 eLomens

BUREAU EJECUTIVO

23-2 maFn W15 m———
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16-18 de julio de 2018
Nueva York (EE.UU.)

Convocado bajo los auspicios de ECOSOC, el Foro
Politico de Alto Nivel (HLPF, por sus siglas en ingles)
de 2018 tendrd lugar del 9 al 18 de julio e incluird una
reunién ministerial de tres dias del 16 al 18 de julio.
El Global Taskforce, en colaboracion con UNDESA y
ONU-Habitat, organizara un Foro de Autoridades
Locales y Regionales el dia 16 de julio. Este evento
proporcionard una oportunidad sin precedentes para
defender la inclusion de perspectivas de nuestra red
en el proceso de evaluacion global debatido en el
marco del HLPF.

Para obtener mds informacion, escriba un mensaje a
policy@uclg.org

ﬁ HIGH-LEVEL POLITICAL FORUM
™ ON SUSTAINABLE DEVELOPMENT




CONFERENCIA DE CEMR SOBRE
IGUALDAD, DIVERSIDAD E INCLUSION

11-13 de junio de 2018
Bilbao (Espaiia)

RETIRO Y CAMPUS DE CGLU 2018

12 FORO MUNDIAL SOBRE

CIUDADES INTERMEDIAS

5-7 de julio 2018
Chefchaouen (Marruecos)

La Conferencia de CEMR sobre Igualdad, Diversidad
e Inclusién tendrd lugar del 11 al 13 de junio de
2018. Las conversaciones de la conferencia de CEMR
se centrardn temas que van desde la participacién
ciudadanay laigualdad entre hombres y mujeres,
hasta la integracion de los migrantesy en el tema
de laigualdad, diversidad e inclusién en las agendas
globales.

BILBAOE

DIFFERENCES
UNITE US!

CUMBRE AFRIGITIES 2018

20-24 de noviembre de 2018
Marrakech (Marruecos)

El Foro Mundial sobre Ciudades Intermedias de CGLU
es un proceso consulta y de desarrollo de politicas que
culmina en un evento cada dos afios, con el objetivo
de generar orientacién politica y de fomentar la
visibilidad de los retos de las ciudades intermedias. La
ciudad de Chefchauen organizara el proceso del Foro,
que también contard con el apoyo de una estructura
central piloto de ciudades intermedias:

* Odienné, en Costa de Marfil, para Africa

* Nevsehir, en Turquia, para Oriente Medio y Asia
Occidental

e Terrassa, en Espana, para Europa

* Cuenca, en Ecuador, para América Latina

‘LV“AL
AT 4
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Foro Mundialde
Ciudades Intermedias

Yoo T84 5-7Julio2018
PEIAES Chefchaouen-Marruecos
Al }‘4 w

PACTO GLOBAL SOBRE MIGRACION

Organizada por CGLU-Africa, la edicién de este afio
de la Cumbre Africities se celebrara en Marruecos del
4 al 6 de diciembre. El tema central del evento serd
“La transicion a ciudades y territorios sostenibles: el
papel de las autoridades locales africanas”. El evento
abordara la cuestion del futuro de las ciudades,

los territorios y las comunidades locales en Africa,
partiendo de la situacién de Africa en la globalizacién
y la urbanizacién como puntos de inicio. El objetivo
es destacar la dimensién de la urbanizacién en Africa
y dar énfasis al papely la estrategia de los gobiernos
locales africanos en esta transicion.

10-11 de diciembre de 2018
Marrakech (Marruecos)

El Pacto Global sobre Migracion Ordenada, Seguray
Regular, organizada bajo los auspicios de las Naciones
Unidas, es una oportunidad significativa para mejorar la
gobernanza a fin de resolver los desafios asociados con la
migracién contemporanea fortalecer las contribuciones
de las persones migrantes al desarrollo sostenible.

El Pacto Global, que tendrd lugar del 23 al 24 de septiembre
de 2018, representa el paso final de

un proceso que seinici6 en 2017, tras j""'k,

la adopcién de los compromisos de 9 ¢

la Declaracién de Nueva York para N
Refugiados y Migrantes, que resulté Global Compact
en la Declaracion de Mechelen. o« Migration
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¢SABIAS QUE...?

Los pasillos del Retiro Anual son casi tan importantes
como su sesion principal. Estos son algunos de los
resultados de los debates. ;Pero seguro que hay
muchisimos mas!

Se celebraron debates para asegurar que el tema
central de la edicion de 2018 de Africities sera la
migracion y la cultura.

Se definié con mayor precision la siguiente fase
del proyecto de “Migracion entre Ciudades del
Mediterraneo “en colaboracion con el ICMPD .

Aprendizaje de CGLU colaborara con Proyecto AL-LAS
para desarrollar formaciones en linea y mas recursos.

Nuestra Formacion de formadores llegara a CGLU
Eurasia e incluira un componente de cultura.

La agenda de 2018 de la Comision de Desarrollo
Economico y Local se definié con mas detalle en las
reuniones de puntos fundamentales.

Se desarrollo el plan de trabajo de 2018 del Foro de
las Regiones.

Se definieron los acuerdos practicos y la
planificacion del Bureau Ejecutivo de 2018 en
Estrasburgo.

El programa #KnowYourCity saltara continentes. Se
debatieron las acciones para América Latina.

Se empezo a dar forma al contenido del Local 2030
Hub de 2018 con el compromiso de los socios
del GTF.

Se celebraron debates iniciales sobre como
desarrollar mayores vinculos entre las secciones, las
comisiones y el plan de trabajo general.

Se debatio sobre el contenido del Médulo 3
de nuestra Herramienta de Formacion sobre
Localizacion y sobre la implicacion de las
Asociaciones de Gobiernos Locales.

CGLU

Ciudades y Gobiernos
Locales Unidos

.
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